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1. Leitbild des Tragers

Der Kinderschutz Minchen ist anerkannter freier Tréager der Kinder- und Jugendhilfe, Trager von Kin-
dertageseinrichtungen sowie Vormundschafts- und Betreuungsverein mit Sitz in Miinchen und Mitglied
im Paritatischen Wohlfahrtsverband, Landesverband Bayern e.V.

1901 von Miinchner Blrger*innen gegriindet, setzen wir uns aktiv flir den Schutz und die Férderung
junger Menschen und ihrer Familien ein. Als soziales Dienstleistungsunternehmen helfen wir ihnen, ihre
Rechte und Pflichten zu erkennen und unterstltzen sie dabei, diese aktiv wahrzunehmen.

In unserem Handeln sind wir parteipolitisch und konfessionell ungebunden. Unser Anspruch ist es, zur
bestmdglichen Zeit am bestméglichen Ort die bestmdgliche Hilfe zu leisten. Unser Anliegen ist es, Rah-
menbedingungen fiir einen gelungenen Entwicklungsprozess von Kindem, Jugendlichen und Erwach-
senen zu schaffen. Wir tragen mit unserer Arbeit dazu bei, die Lebenschancen benachteiligter und von
Ausgrenzung bedrohter Menschen zu verbessemn.

2. Einleitung

Familie als Lebensform hat eine essenzielle Bedeutung fUr die heutige und zugleich fir die zukinftige
Gesellschaft: Sie macht gemeinschaftliche Werte im Alltag erfahrbar und bewahrt sie im Generationen-
transfer.’

Angesichts immer komplexerer Herausforderungen an Familien in der Bewéltigung ihres Lebens- und
Familienalltags kommt den Kindertageseinrichtungen als familienergdnzende und -unterstitzende Bil-
dungseinrichtungen fir Kinder und Eltern gleichermaBen eine bedeutende Rolle zu.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind
e Orte des Vertrauens, des Schutzes, der Anerkennung und Wertschatzung von Vielfalt und
transkultureller Verstandigung fir Kinder wie Eltern.
e Sie initiieren positive Begegnungs- und damit Entwicklungsrdume fur Kinder und Eltern und
tragen durch diese Erfahrungen zu einer Vertiefung sozialer Beziehungen in Nachbarschaft
und Sozialraum bei.

1 vgl. Leitlinie Kinder- und Familienpolitik LH Minchen (2007)
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3. Grundlagen

3.1 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzliche Grundlage bildet das Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB VIII. Mit den §§ 22, 22a und
24 sind die Forderauftrage fir die Kindertageseinrichtungen zur Betreuung, Erziehung und Bildung des
Kindes sowie die Zusammenarbeit mit den Eltern und deren Beteiligung beschrieben. Des Weiteren
wird darin der Rechtsanspruch auf Tagesbetreuung von Kindern bis zum Schuleintritt dargelegt. Mit §
8a SGB VIl wird der Schutzauftrag fir Kinder bei Gefahrdungen des Kindeswohls in Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe gewahrleistet.

Das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) regelt die Férdervoraussetzungen
fur die Betreuung von Kindern und die MaBgaben fir die Bildungs- und Erziehungsarbeit. Der Bayeri-
sche Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) ist Grundlage fiir die padagogische Arbeit mit Kindern in
Tageseinrichtungen.

Als inklusive Einrichtung sind fir uns auch das Sozialgesetzbuch SGB XlI Sozialhilfe (Insbesondere §§
53 ff, 75 ff), die Verordnung nach § 60 des SGB XlI (Eingliederungshilfe-Verordnung), der Bayerische
Rahmenvertrag zu § 79 SGB XII, das Bayerisches Ausfihrungsgesetz zum Sozialgesetzbuch (AG SG),
das Sozialgesetzbuch — SGB IX Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen und die Verordnung
zur Ausfiihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (AVBayKiBiG) maBgeblich.

3.2 Finanzielle Grundlagen

Unsere Kindertageseinrichtung erhalt die gesetzliche Férderung durch das BayKiBiG und wird zuséatz-
lich durch die Minchner Férderformel geférdert. Somit unterliegen wir der Geblhrenordnung der LH
Muanchen. Die Kosten fiir Kinder auf heilpAdagogischen Platzen Gbernimmt der Bezirk Oberbayern.

3.3 Lage des Integrationskindergartens ,,Kunterbunt“ und Einzugsgebiet

Der Kindergarten wurde im Jahr 2006 auf der Nordhaide am Fingerkrautanger errichtet, der zunachst
auch als Namensgeber fir die ,Kindertagesstatte Fingerkrautanger® fungiert hat. Im Kindergartenjahr
2012/13 erhielt der Kindergarten dann den Namen ,Kunterbunt®.

Das Haus befindet sich im Munchner Norden, grob eingebettet im Gebiet zwischen der Ingolstadter
StralBe, NeuherbergstraBe und SchleiBheimer Stral3e.

Die Struktur des Viertels besteht zu gleichen Anteilen aus mehrstdckigen Wohnbldcken aus dem Be-
reich Sozialbau, Mietwohnungen und Eigentumsbau.

Die Umgebung des Kindergartens zeichnet sich durch reichliche Begriinung und zahlreiche kleine Spie-
linseln aus, die jeweils zwischen den Hauserblocks angeordnet sind und zu verschiedenen Spielaktio-
nen einladen. In der Nachbarschaft der Einrichtung befinden sich Arzt*innenhauser, Apotheken, ein
Einkaufszentrum und verschiedene soziale Einrichtungen wie Bewohner*innentreff, Freizeitstatte, Offe-
ner Kindertreff sowie karitative Beratungsangebote.

Das Einzugsgebiet des Kindergartens ist zum gr6Bten Teil die Nordhaide selbst, aber auch der angren-
zende Staditteil Hasenbergl sowie Milbertshofen/Am Hart/Harthof.

Die Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel erfolgt momentan Uber die U-Bahn (U2 Dilferstra3e) sowie
verschiedene Buslinien (141, 60, 172).
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Der Kindergarten wird von Kindern mit und ohne Migrationshintergrund besucht. Ebenso differenziert
wie die Herkunft der Kinder gestalten sich die Familienformen, in denen sie leben. Bedingt durch die
Zusammensetzung des Stadtviertels mit vielen Sozialwohnungen gibt es einen hohen Anteil von sozial
benachteiligten Kindemn.

4. Konzeptionelle Grundhaltungen

4.1 Inklusion

"Was gar nicht erst getrennt wird, muss spéter nicht miithsam integriert werden!?

Da die Ausgrenzung von Menschen mit Behinderungen noch immer die Norm ist, ist es unser gemein-
sames Ziel, eine gesellschaftliche Situation anzustreben, in der es selbstverstandlich und alltaglich ist,
mit Menschen in all ihnren Verschiedenheiten und Behinderungen zu leben und sie in ihrem Anderssein
zu akzeptieren. Flr diesen selbstverstandlichen Umgang zwischen Menschen mit und ohne Beeintrach-
tigungen gibt es letztendlich nur eine Méglichkeit des Lernens: die alltédgliche Begegnung von Kindheit
an.

Hinzu kommt, dass seit Marz 2009 die UN-Behindertenrechtskonvention in Deutschland ratifiziert und
damit geltendes Recht ist. Werden im Laufe der Zeit Férderbedarfe offensichtlich, sorgen wir in enger
Zusammenarbeit mit den Eltern fiir die Férderung in unserer Einrichtung und beziehen bei Bedarf Fach-
dienst, Beratungsstellen und Therapeut*innen in die Arbeit mit ein. Entsprechend setzt sich auch unser
Team zusammen.

Padagogische Umsetzung:

Wir nehmen das Kind in seiner ganzen Persdnlichkeit wahr.

Grundlage unseres padagogischen Handelns ist genaues Beobachten und Wahrnehmen des einzelnen
Kindes sowie der Gruppe, um dort ansetzen zu kénnen, wo die Fahigkeiten und Bediirfnisse liegen.
Voraussetzung dafir ist standige Reflexion des*r Beobachtenden, des eigenen Handelns und der Re-
aktion der Kinder. Besondere Bedeutung kommt dem sensiblen Wahrmehmen und Beachten von Be-
ziehungen der Kinder untereinander und zwischen Kindern und Padagog*innen zu. Wir schaffen durch
unser Handeln eine Atmosphére von gegenseitiger Akzeptanz und Zusammengehdrigkeit. Die Unter-
schiedlichkeit wird als eine Chance gesehen, voneinander zu lernen und sich gegenseitig zu bereichern.
Unser gemeinsames padagogisches Angebot ist fiir alle Kinder bestimmt. Es nehmen alle Kinder gleich-
ermafen an unseren Projekten und Aktivitaten teil:

Dies setzen wir um durch:

e Bildungs- und Chancengleichheit; Bildung bedeutet mehr als reine Wissensaneignung und den
Erwerb von Kulturtechniken. In einem ganzheitlichen Bildungsversténdnis zielt sie ab auf den
Erwerb von ,Schliisselkompetenzen®, d.h. Selbstwertgefiihl, positive Selbstkonzepte, das Erle-
ben von Autonomie, Kompetenz und Selbstwirksamkeit, Empathie-, Kommunikations- und Ko-
operationsfahigkeit, Konfliktmanagement. (11, Bayer. Bildungs- und Erziehungsplan —BEP).

¢ R&umlichkeiten, die den Kindemn Sicherheit, Rlickzugsmdglichkeiten und Geborgenheit geben,
Raum fir Handlungsspielrdume erdffnen und Gberschaubar sind.

2 Alt-Bundesprasident Richard von Weizacker
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e Materialien, welche Neugierde und Interesse beim Kind wecken und es jedem Kind ermdgli-
chen, sich Bildung und Wissen ganzheitlich, individuell und selbstandig anzueignen.

e Wahrnehmung der sensiblen Phasen nach dem Motto ,Alles hat seine Zeit", versuchen wir so-
genannte ,Entwicklungsfenster” beim Kind sensibel zu erkennen und entsprechend zu nutzen

e Orientierung an Starken und Fahigkeiten, um die Méglichkeit zu geben, den eigenen Selbstwert
zu entdecken und zu einem positiven Selbstkonzept zu gelangen.

e Raum fir Autonomie, durch den Grundsatz ,Hilf mir, es selbst zu tun®, durch Situationsorien-
tierte Pddagogik und Partizipation entwickelt das Kind lebenspraktische Fahigkeiten.

e Ein multiprofessionelles Team, das Uber eine hohe Inklusionskompetenz verflgt, Barrieren er-
kennt, beseitigt und die Teilhabe aller Kinder gleichermaBen gewahrleistet.

e Niedrigere GruppengréBen, da sich unsere inklusive Kindertageseinrichtung auf die Bedurf-
nisse der Kinder einstellt, sich ihnen anpasst und auf diese Weise gunstige Bedingungen fir
eine gemeinsame Bildung geschaffen wird.

In unserer Kindertageseinrichtung steht nicht die Férderung und Unterstiitzung des einzelnen Kindes
im Mittelpunkt. Vielmehr erfordert der Inklusionsgedanke einen allgemeinen Perspektivwechsel, setzt
somit direkt am Gesellschaftssystem an und 6ffnet dieses fir alle Kinder.

4.2 Transkulturelle Verstandigung

Das Konzept der Transkulturalitat basiert auf einem inklusiven Verstéandnis von Kultur.® Jedes Lebewe-
sen ist dabei von heterogenen kulturellen Anteilen gepragt. Kultur liegt dort vor, wo eine geteilte Leben-
spraxis besteht.

Die Kindertageseinrichtungen verstehen wir als Ort gemeinsam praktizierter Kultur. Wir streben dabei
eine Kultur der Integration, also der Verbindung und der Anerkennung von heterogenen transkulturellen
Identitaten, an. Dies bef6rdert einen gegenseitigen kommunikativen Austausch tGber Anschlussmdglich-
keiten, so dass Verstandigungsmaéglichkeiten zunehmen.*

Fir unsere padagogische Arbeit bedeutet dies, dass wir
¢ mit den Kindern Wissen und Erfahrungen der eigenen sowie anderer Kulturen aufgreifen und
ihnen vermitteln, wie diese nebeneinander Raum haben und sich verbinden kénnen
e Mitter und Véter unterschiedlicher Kulturen im Rahmen von Elternveranstaltungen miteinan-
der in Kontakt bringen, z.B. Gber kulinarische Begegnungen Anschlussmdéglichkeiten zu Ver-
sténdigung Gber gemeinsame und heterogene Wertehaltungen einleiten.

Die heutige Gesellschaft in ihrem dynamischen Wandel stellt an Erwachsene wie Kinder im familidren,
erweiterten sozio-kulturellen und schulischen/beruflichen Kontext vielfaltige Herausforderungen an die
eigene personale Kompetenz, die Interaktions- und Kommunikationsbildung sowie die Fahigkeit zu Ak-
zeptanz und Toleranz.

»Transkulturelle Kompetenz ist die unabdingbare Féhigkeit, um in verschiedenen sozialen Kontexten
addquate Handlungsformen zu finden und Menschen in ihren individuellen Lebenssituationen vorurteils-
frei begegnen zu kénnen.

Fir unsere padagogische Arbeit bedeutet dies, dass wir

3 vgl. Welsch 1995

4 vgl. Welsch (1995)/Diemer Konzept LOK-Lernwerkstatt/Kinderschutz e.V.
5 vgl. SRK; transkulturelle Kompetenz
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o die Kinder zu Selbstbewusstsein und Selbstsicherheit, Sensibilitat und Einflihlungsvermdgen,
Neugierde, Offenheit und Interesse flr sich selbst sowie andere Menschen und Lebenswel-
ten/-entwdirfe anleiten

e die Kinder zu Verantwortung fiir sich selbst, fir andere und fir die Natur anleiten

e die Kinder darin unterstltzen, ihre Geflihle auszudriicken, gegenlaufige Erwartungshaltungen
lernen zu bewaltigen und Konflikte gewaltfrei zu I16sen.

4.3 Geschlechterbewusste Padagogik — Gender Mainstreaming

Die ersten Lebensjahre von Kindern sind fur die Entwicklung der geschlechtlichen Identitédt besonders
wichtig. Den Kindertageseinrichtungen kommt als ,Gestaltungs- und Erfahrungsraum®, in dem Kinder
ihre Aneignungsprozesse von ,Weiblichkeit* und ,Mannlichkeit® vollziehen, eine besonders bedeutungs-
volle Funktion zu.

Geschlechterbewusste Padagogik bedeutet furr uns, dass wir ©

e uns mit der eigenen geschlechtlichen Rolle und unserer eigenen padagogischen Praxis ausei-
nandersetzen und diese im Team reflektieren.

e die Kinder in ihrem Spielgeschehen und ihren Interaktionsstilen beobachten, dokumentieren
und daraus Ruckschlisse fiir geschlechtersensible paddagogische Interventionen und Angebote
Ziehen.

e Madchen und Jungen den gleichen Zugang zu allen Angeboten der Kindertageseinrichtung er-
maoglichen und darauf achten, dass keine Ausgrenzung von Madchen und Jungen erfolgt.

e Frauen (Mutter) und Méanner (Vater) im Hinblick auf eine geschlechtersensible Padagogik an-
sprechen, mitihnen den Dialog fiir eine geschlechterbewusste Erziehung und Entwicklung ihres
Kindes suchen.

o Des Weiteren bedeutet dies, dass wir uns darum bemihen, Manner in die Angebotsstruktur der
padagogischen Arbeit einzubinden, um Kindern und Eltern die Méglichkeit zu geben, dass sie
geschlechterbewussten Umgang durch mannliches Fachpersonal erfahren sowie auch dem
Uberwiegend weiblichen Fachpersonal eine Méglichkeit zu geschlechtergerechtem Austausch
zu geben.

4.4 Doing Diversity’

Der Kinderschutz Miinchen bezieht sich in seinem Leitbild auf den Diversity-Ansatz®, indem er be-
schreibt: ,Wir erkennen die Einzigartigkeit jedes Menschen an und begegnen ihm mit Achtung und Res-
pekt vor seiner jeweiligen Persénlichkeit und Lebenssituation. Wir nehmen ihn wahr und ernst und ach-
ten seinen Wunsch und Willen.

Doing Diversity bedeutet fiir uns, die Unterschiedlichkeit und Vielfalt von Menschen wahrzunehmen, sie
zu achten und wertzuschétzen und als Ressource und Bereicherung zu erkennen, die es untereinander
im Sinne eines vertraglicheren sozialen Miteinanders zu vernetzen gilt.

FUr unsere Arbeit in den Kindertageseinrichtungen bedeutet dies, dass wir
e mit den Kindern und Eltern unserer Einrichtungen sowie auch unter uns Mitarbeiter*innen eine
Kultur der Achtsamkeit, des Respektes und der Wertschatzung praktizieren

6 Tim Rohrmann/Gender in Kindertageseinrichtungen/DJI

7 Zanoni/Jannsens (2003)

8 vgl. Leitlinie Kinder- und Familienpolitik LH Miinchen (2007) - Einfihrung
9 Leitoild Kinderschutz e.V. (2010)
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e mit den Kindern und Eltern Gesprach und Austausch zu ,Unterschiedlichkeit und Vielfalt als
Chance* fordern und gezielt einen Auseinandersetzungs- und Verstandigungsprozess im ge-
samten Bereich unseres erzieherischen Alltags einleiten.

4.5 Bildungs- und Chancengleichheit

In der UN-Kinderrechtskonvention ist festgehalten, dass jedes Kind ,ein Recht auf bestmdglichste Bil-
dung von Anfang an“ hat. Oberstes Ziel ihrer Bildung ist es, ihre Personlichkeit, Begabung und geistig-
kérperlichen Féhigkeiten voll zur Entfaltung zu bringen. In einem ganzheitlichen Bildungsverstandnis
zielt sie auf den Erwerb von ,Schliisselkompetenzen® ab, das bedeutet u.a. Selbstwertgefihl, positive
Selbstkonzepte, das Erleben von Autonomie, Kompetenz und Selbstwirksamkeit, Empathie-, Kommu-
nikations- und Kooperationsféahigkeit und Konfliktmanagement. (vgl. Bayer. Bildungs- und Erziehungs-
plan BEP)

Fur Kinder mit besonderem Forderbedarf ist eine Férderung in Einzel- und Kleingruppen notwendig. Die
Einzel- oder Kleingruppen werden je nach Férderschwerpunkt von unserem Fachteam Gbernommen.
Hierflr stehen spezielle Spiel- und Férdermaterialien zur Verfligung. Bei Bedarf werden Hilfen bei spe-
ziellen Fachstellen eingeleitet, mit diesen gezielte Férderplane erarbeitet und gemeinsam umgesetzt.

4.6. Partizipation und Beschwerde

Alle Kinder in den Einrichtungen des Kinderschutz Minchen haben das Recht zur Partizipation und
Beschwerde.

Rechtliche Grundlagen hierfiir finden sich in der UN-Kinderrechtskonvention, im Kinder- und Jugendhil-
fegesetz, dem Bundeskinderschutzgesetz sowie dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsge-
setz. Auch im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder in Tageseinrichtungen wird die
Verantwortung der Kindertageseinrichtungen zur aktiven Férderung von Partizipation und Beschwerde
benannt.

Partizipation starkt die sozialen Kompetenzen und die Resilienz der Kinder, ebenso die Féhigkeit und
Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe sowie zur Ubernahme von Verantwortung. Die Beteiligung
und das Empowerment der Kinder ist somit eine zentrale Aufgabe aller Kindertageseinrichtungen. Aus
unserer Sicht ist Beteiligung von klein auf mdglich und nétig. Wir beteiligen Kinder jeden Alters bei allen
Themen, die ihre Lebenswelt betreffen. Darliber hinaus ermutigen wir sie, Gestaltungsmadglichkeiten zu
nutzen, sich eine Meinung zu bilden und Kompromisse finden zu lernen. Allen Kindern werden entwick-
lungsgemanRe Mdglichkeiten angeboten, sich einzubringen.

Unsere Padagog*innen respektieren die Kinder als eigenstandige Menschen, die einen eigenen Willen
und eigene Bediirfnisse haben. Kinder werden in Angsten und Néten ernst genommen und persénliche
Grenzen gewahrt. Erwachsene und Kinder stehen in stindigem Dialog und Aushandlungsprozessen.
Wir begegnen ihnen mit Héflichkeit, Respekt, Achtung und Wertschatzung. Gleichzeitig zeigen sich die
Padagog*innen als authentisches Gegenulber. Kinder werden transparent in die Formulierung von Zie-
len und Methoden (z.B. in der Projektarbeit) eingebunden.

Die AuBerungen der Kinder werden ernst genommen, vertraulich behandelt und in einem geschiitzten
Rahmen besprochen. Beschwerden werden gemeinsam mit den Kindern bearbeitet und Lésungen ge-
funden. Bedurfnis- und situationsbezogene Bildungsprozesse haben Vorrang vor vorgefertigten und
programmbhaften Bildungsstrukturen.

Flr unsere padagogische Arbeit bedeutet dies:
e Partizipation beruht auf Partnerschaft und Dialog.
o Hoflichkeit, Respekt, Achtung und Wertsch&tzung im alltédglichen Umgang.
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e Situationen werden ergebnisoffen gestaltet, um Willensbildungsprozesse gemeinsam zu verfol-
gen und gemeinsam Lésungen zu finden.

Kindern werden Alternativen angeboten.

Kinder kénnen die Folgen ihrer Entscheidung einschatzen.

Kinder Gibernehmen Verantwortung fiir Entscheidungen.

Kinder setzen MaBstébe.

Flr uns als Team bedeutet das:
o Padagogische Mitarbeiter*innen werden zu Entwicklungsbegleiter*innen der Kinder.
e Als Begleiter*innen sehen wir uns aufgefordert, unsere eigene Haltung kritisch zu Uberprifen
und zu reflektieren.
e Als Team achten wir darauf, an welchen Themen die Kinder zukiinftig im Alltag der Kinderta-
gesstatte beteiligt werden.

Im padagogischen Alltag bedeutet Partizipation fiir uns, dass Kinder selbstverstandlich mitwirken, mit-
gestalten und mitbestimmen. Kinder werden als selbstbestimmungsféhige Personen anerkannt, denen
ein Gestaltungsspielraum eingerdumt wird, der sie befahigt, autonom und selbstverantwortlich zu han-
deln. Konkret bedeutet dies, dass die Kinder z.B. selbst entscheiden,

ob sie Hausschuhe tragen wollen oder nicht,

wie sie sich im Freien kleiden wollen,

ob, was, wann und wie viel sie essen wollen,

ob sie an Aktivitaten wie Ausfligen oder Angeboten teilnehmen méchten,

wie der Gruppenraum gestaltet werden soll

oder mit wem sie spielen méchten.

Kinder lernen so ihre eigenen Bedirfnisse wahrzunehmen und ihr Handeln danach auszurichten. Sie
erleben sich als selbstwirksam. In einer Atmosphére von partnerschaftlichem Respekt zwischen pada-
gogischen Fachkraften und Kindern erleben Kinder Wertschatzung und Autonomie, die sie befahigen,
auch Erwachsenen gegeniber ,Nein“ zu sagen. Ziel ist es, Kinder stark zu machen, damit sie sich
besser vor Ubergriffen und sexuellem Missbrauch schiitzen kénnen.

Partizipation bedeutet auch, dass Kinder lernen, sich mit den Regeln einer Gruppe auseinanderzuset-
zen. Einzelne BedUrfnisse und Wiinsche miissen manchmal zuriickgestellt werden, weil sich die Gruppe
in einer demokratischen Abstimmung fir etwas anderes entschieden hat. Kinder haben so die Mdglich-
keit, das Spektrum zwischen Lust und Frust kennenzulernen, daran zu wachsen und Demokratiebildung
zu erfahren.

Ebenfalls sehr wichtig ist uns die Partizipation der Mitter und Véater. Die Eltern werden bei uns einrich-
tungsbezogen und vor allem auf das Kind bezogen beteiligt. In der Zusammenarbeit mit den Eltern
bedeutet dies, dass:

o Eltern regelmaBig und unaufgefordert umfassende Informationen Uber das Verhalten und die
Entwicklung ihrer Kinder gegeben wird.
Sie kdnnen bei Angeboten wie Festen und Feiem mitwirken.
Ein Mitspracherecht bei der Verédnderung struktureller Rahmenbedingungen sichergestellt wird.
Ein Beschwerdeverfahren implementiert ist.
Der Elternbeirat miteinbezogen ist.



é KINDER
SCHUTZ

B—=ad MUNCHEN

Konzept des Integrationskindergartens Kunterbunt
Seite 11 von 24

4.7.Pravention

Mit einer Implementation eines sozialen Frihwarnsystems kénnen Auffalligkeiten friihzeitig erkannt und
durch entsprechende MaBnahmen Fehlentwicklungen verhindert werden. Die frihe Erkennung von Auf-
falligkeiten und Abweichungen beinhaltet die Chance, Entwicklungsprozesse positiv zu beeinflussen
und zu gestalten.
Dabei ist uns folgende Vorgehensweise wichtig:

1. Wahrnehmung des Kindes (Entwicklungsstand des Kindes beobachten und erkennen)

2. Deutung und Wahrnehmung (Risiken erkennen, bewerten und prifen)

3. Entwicklung und Durchfiihrung von MaBnahmen (entsprechende FérdermafBnahmen entwi-

ckeln, umsetzen und ihre Wirksamkeit tberprifen)

4.8.Nachhaltigkeit und Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung

Die globalen Herausforderungen, wie z.B. Verschwendung der begrenzten natirlichen Ressourcen, Kili-
mawandel und Wetterextreme, Verlust der biologischen Vielfalt, nationale und internationale Ungleich-
heiten, Armut und Millbeseitigung sind von groBer Bedeutung fiir unsere Zukunft. Ebenso flir die von
Menschen in anderen Regionen der Erde und kommender Generationen. Sie erfordern ein Uberdenken
unserer Werte und Lebensstile, um zukunftsfahig zu bleiben. Dabei hat Bildung eine zentrale Bedeu-
tung.

Die Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung (BNE) hat zum Ziel, Werthaltungen, Kompetenzen und
Wissenserwerb zu férdern, welche die Kinder und Erwachsenen befahigen, gemeinsam mit anderen
eine lebenswerte Gegenwart und Zukunft aktiv und verantwortungsbewusst im Sinne einer nachhaltigen
Entwicklung mitzugestalten.

Als Trager von zwoélf Kindertageseinrichtungen sehen wir uns in der Verantwortung, unsere Hauser
nachhaltig zu bewirtschaften und die Bildung fir eine nachhaltige Entwicklung voranzutreiben.
Nachhaltigkeit bedeutet flr uns

o Okologisch vertraglich, sozial gerecht und wirtschaftlich leistungsfahig zu sein
Die Umsetzung unseres Nachhaltigkeitsleitbildes:
- Reduzierung unseres Energie- und Wasserverbrauchs
- Nachhaltige Beschaffung
- Ernéhrungsphysiologisch ausgewogene Verpflegung der Kinder aus biologisch, fair
und maoglichst regional-saisonal erzeugten Lebensmitteln
- Vermeidung, Reduzierung und Trennung von Abfallen
Entwicklung und kontinuierliche Verbesserung von MaBnahmen fir mehr Nachhaltigkeit
Aktive Umweltteams in den Einrichtungen
Transparenz
Umsetzung der gesetzlich vorgeschrieben Umweltauflagen

Nach einer vierjahrigen Einfuhrungsphase sind seit April 2020 acht unserer Kindertageseinrichtun-
gen OKOPROFIT zertifiziert. Auch in den anderen vier Einrichtungen gelten die gleichen Nachhal-
tigkeitsstandards.

Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung bedeutet fir uns

e die Sensibilisierung der Kinder, ihrer Eltern sowie unserer Mitarbeiter*innen, indem wir Schliis-
selthemen wie z.B. Wasser, Emahrung, Energie, Mobilitat, Gerechtigkeit, Konsum, Abfall und
Plastik in der alltdglichen p&dagogischen Arbeit sowie in Projekten und Veranstaltungen auf-
greifen und unter zukunftsrelevanten Fragestellungen betrachten. Wir gestalten dauerhafte,
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nachhaltige Lernorte und vielfaltige Lernzugange, auBerdem férdern wir die Gestaltungskom-
petenzen der Kinder und Mitarbeiter*innen.

e die Partizipation der Kinder, Eltern und Mitarbeiter*innen.

e die Bildung von Multiplikatorinnen: Durchfiihrung, Organisation und Finanzierung von Fortbil-
dungen und Veranstaltungen zu Themen der Nachhaltigkeit fir unsere Mitarbeiter*innen und
fur die Eltern.

e die Vernetzung mit anderen Tragern, Institutionen, der Nachbarschaft etc., um den Erfahrungs-
austausch zu férdern und gemeinsam nachhaltige Entwicklungsprozesse in Gang zu setzen.

Seit Ende 2017 haben und leben wir ein Nachhaltigkeitsleitbild, das gemeinsam mit den Vertretungen
der Einrichtungsteams erarbeitet wurde:

Nachhaltigkeitsleitbild
Kinderschutz Miinchen Kindertageseinrichtungen

Wir stellen uns der Verantwortung. Die Kindertageseinrichtungen des Kinderschutz Miinchen haben
sich eine nachhaltige Entwicklung zum Ziel gesetzt.

» Wir méchten die Menschen, denen wir bei unserer Arbeit begegnen, fiir das Thema Nachhal-
tigkeit begeistern. Kinder, Eltern und Kolleg*innen unterstitzen wir dabei, Lésungen flir eine
nachhaltige Welt zu finden.

> Wir wollen in unseren Kitas 6kologisch und fair produzierte Materialien verwenden: Wir redu-
zieren unseren Energie- und Wasserverbrauch und gehen mit allen Ressourcen bewusst spar-
sam um.

» Bei der Verpflegung der Kinder setzen wir auf saisonale, regionale, biologische sowie fair er-
zeugte Lebensmittel.

> Abfélle werden wir vermeiden und konsequent trennen, wenn wir sie nicht vermeiden kénnen.

Wertstoffe sind wichtige Ressourcen.

5. Péadagogischer Rahmen

5.1.Situationsorientierte Padagogik'®

Dieser padagogische Ansatz mdchte, dass ,Kinder verschiedener sozialer Herkunft und mit unter-
schiedlichem Bildungshintergrund beféhigt werden, in Situationen ihres gegenwartigen und klnftigen
Lebens moglichst autonom und kompetent denken und handeln kénnen.“ Das Kind wird dabei auf eine
sich stetig verandernde Welt vorbereitet.

Der Situationsorientierte Ansatz setzt im héchsten Maf bei den Interessen, Bedirfnissen und Schwie-
rigkeiten jeden einzelnen Kindes an und bildet damit die Grundlage fiir das padagogische Handeln. Das

10 ygl. Leitlinie Kinder- und Familienpolitik LH Miinchen (2007)
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Kind wird gesehen sowie anerkannt und kann in der Folge ein positives und tragfahiges Selbstkonzept
entwickeln. Grundlegende Voraussetzung fiir die Umsetzung dieser Padagogik ist die wertschatzende
Haltung der Padagog*innen zum Kind und ein gleichwiirdiger Umgang mit dem Kind.

L0er Situationsorientierte Ansatz’ gibt Kindern die Moglichkeit, individuelle Erfahrungen und Erlebnisse
zu verarbeiten und zu verstehen, bedeutsame Fragen zu beantworten und Zusammenhénge zu begrei-
fen, um aus der Bewaltigung erlebter Situationen und Ereignisse (Erfahrungen) individuelle soziale
Kompetenzen auf- und auszubauen® (Krenz 2012:107). Fir den padagogischen Alltag bedeutet dies,
dass Kinder die Mdglichkeit haben, ihre Gefiihle wie Angst, Wut, Trauer oder Freude auszudriicken. In
der Projektarbeit kdnnen diese Gefiihle dann aufgearbeitet werden. Es sind vor allem die Lebenssitua-
tionen der Kinder und ihrer Familien sowie die kindlichen Fragestellungen und Themen, die sich im
Gruppenalltag herausbilden, die im padagogischen Geschehen umfassend aufgegriffen werden.

5.2.Gruppeniibergreifendes Arbeiten — das teiloffene Konzept

Durch das teiloffene Konzept ermdglichen wir den Kindern, neue Spielrdume kennenzulernen und durch
das Erleben neuer Spielsituationen auBerhalb der Stammgruppe ihren Erfahrungsraum zu erweitern.
In der Freispielzeit haben die Kinder taglich die Mdglichkeit, andere Gruppen zu besuchen und sich an
den Aktivititen der anderen Gruppe zu beteiligen oder befreundete Kinder zu besuchen. Das teiloffene
Konzept ermdglicht optimal, den unterschiedlichen Individualititen und Bedlrfnissen der Kinder Rech-
nung zu tragen. Sowohl Kinder mit starker Beziehung zur Stammgruppe und einem engeren Bewe-
gungsradius als auch Kinder mit viel Bewegungsdrang, die einen Erfahrungsspielraum fordern, finden
hierfir die besten Voraussetzungen.

Téglich haben die Kinder in der Zeit von 9:00 Uhr bis 10:30 Uhr die Mdglichkeit, sich an Freispielange-
boten im Nebenraum, der Turnhalle, der Halle im Erdgeschoss oder im Garten zu beteiligen. Diese
Erweiterung des Freispiels auf das ganze Haus fordert intensiv die Sozialkompetenzen der Kinder: Sie
lernen, die Gruppe eigenstandig zu verlassen, Kontakte zu fremden Kindern aufzunehmen, sich auf
neue Bezugspersonen einzulassen, Konflikte auBerhalo der Gruppe zu 16sen und letztlich, sich mit
neuen Situationen und Spielmaterialien auseinander zu setzen.

Der Nachmittag ist Uberwiegend gruppenUbergreifend gestaltet. Die Kinder kdnnen sich ab 14:00 Uhr
bis zum Abholen in der Teil6ffnung bewegen. Es werden ubergreifend fir alle Kinder Bewegungsange-
bote im Garten und der Turnhalle angeboten. Weiterhin kénnen sich die Kinder in den Gruppen besu-
chen und die Freispielangebote der anderen Gruppen wahmehmen.

5.3.Das Freispiel

Als Freispiel wird der Zeitabschnitt der pddagogischen Arbeit im Kindergarten bezeichnet, in dem die
Kinder ihr Spielmaterial, den -ort und die -partner*innen eigensténdig wéhlen.

Ausgehend von dem Aspekt, dass Kinder Erfahrungen, Erlebnisse und Eindrliicke aus ihnrem Lebens-
umfeld ausschlieBlich im Spiel be- und verarbeiten, ist diese Zeit fiir die Entwicklung des Kindes beson-
ders wichtig.

Uber verschiedene Medien und in verschiedenen Spielbereichen kann das Kind seinen Gefiihlen und
Stimmungen, seiner Freude, Trauer und Wut und nicht zuletzt seiner aktuellen Befindlichkeit Ausdruck
verleihen und sie somit verarbeiten.

Durch die Vielfalt an Spiel- und Beschaftigungsmaterial lernen Kinder, sich mit neuen Einfliissen ausei-
nanderzusetzen und durch aktives Tun ihren Aktionsradius zu erweitern.
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Die Freispielzeit schenkt Raum fiir ein freies und soziales Miteinander. Freundschaften werden ge-
knipft, Regeln gemeinsam erarbeitet, Konflikte ausgetragen und gelést.

Die tragende Grundregel hierfir ist:

,Die Freiheit des Einzelnen hért dort auf, wo sie die Freiheit des anderen und sein Wohlbefinden ein-
schrénkt.”

Kinder werden in der Freispielzeit an eigensténdiges aktives Spiel herangefiihrt, dessen Inhalt sie selbst
bestimmen.

LHilf” mir, es selbst zu tun.“’
Diese Aussage bestimmt die Rolle der padagogischen Fachkrafte:
e Sie geben Spielideen und -impulse, wenn Kinder ratlos sind.
e Sie initiieren Spielprozesse mit Gruppen, wenn Kinder nicht eigenstandig ins Spiel finden.
e Sie unterstiitzen (wenn erforderlich) die Schlichtung von Konflikten und erarbeiten mit den
Kindern konstruktive Losungsmaoglichkeiten.
e Sie unterstitzen die Integration von ,Auf3enseiter*innen in die Gruppe.
e Sie nehmen die Freispielzeit als Grundlage fir eine differenzierte Beobachtung der Kinder und
fur die anschlieBende Reflexion im Team.

5.4.Eingewdhnung und Ubergénge

Wir gestalten fiir Kinder und Eltern die Herausforderung von ,Ubergangen* wie Krippe — Kindergarten
oder Kindergarten - Schule so, dass diese von den Familien als ,Kompetenz-Gewinn* erlebt werden
kdnnen. Unser paddagogischer Ansatz stellt die positive Herausforderung in den Vordergrund. Die Fach-
krafte unterstttzen die Kinder und Eltern, diesen Prozess selbstbestimmt und eigenaktiv zu bewéltigen.

Fur Kinder, Eltern und uns ist die Phase der Eingewdhnung als sensibler Prozess der Entwicklung von
groBer Bedeutung. Entscheidend fir den Aufbau einer guten Bindung sind eine harmonische Gruppen-
atmosphare und die Einflhlsamkeit der pddagogischen Fachkréfte.

Vor allem fiir Kinder, die noch Uber keinerlei Gruppenerfahrung verfliigen, kann sich das Loslésen von
den Eltern, das Annehmen neuer Bezugspersonen und das Vertrautwerden mit anderen Kindern als
emotionale Herausforderung erweisen. Die Anfangssituation verlangt daher unsere besondere Auf-
merksamkeit und die Unterstitzung durch das Fachpersonal fiir Kinder und Eltern.

Um den Kindern den Einstieg in den integrativen Kindergarten zu erleichtern, werden neue Kinder vor
dem Kindergartenstart zu einem ,Hospitationstag“ eingeladen, damit sie sich mit der Umgebung vertraut
machen und erste vorsichtige Kontakte mit anderen Kindern kniipfen kénnen. Die Eltern nehmen ver-
pflichtend an einem Einflihrungsgesprach mit den Padagog*innen teil. In diesem Gesprach wird tber
die Eingewbdhnungsphase, das padagogische Konzept und den Tagesablauf informiert. Die Bezugser-
zieher*innen und Eltern tauschen sich in diesem ausfiihrlichen Gesprach Gber die Besonderheiten des
Kindes aus und das Kind kann seine neuen Bezugspersonen kennenlernen.

Die anfangliche Besuchszeit wird individuell nach Bedarf des Kindes vereinbart, ist in der ersten Be-
suchswoche aber grundséatzlich nur bis 12:00 Uhr méglich. An den ersten Tagen istimmer eine elterliche
Bezugsperson mit anwesend. Im Anschluss an die erste Woche wird die Besuchszeit bis zur endgulti-
gen Buchungszeit kontinuierlich gesteigert. Frihestens in der 3. Eingewdhnungswoche wird das Kind
die komplette Buchungszeit im Kindergarten sein. Die Zeit und das Tempo der Eingewdhnung orientie-
ren sich klar an den individuellen BedUrfnissen des Kindes, die Eltern werden aktiv in den Eingewdh-
nungsprozess eingebunden.

™ Maria Montessori
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Die Eltern erhalten taglich eine Rickmeldung Uber den Verlauf der Eingewdhnung. Nach ca. sechs
Wochen findet ein ausfihrlicheres Eingewéhnungs-Abschlussgespréch anhand der Eingewdhnungsdo-
kumentation mit gegenseitigem Austausch statt.

Wahrend der Eingewdhnungszeit neuer Kinder gibt es Kinderpartnerschaften. Altere Kinder zeigen den
neuen Kindern die Raumlichkeiten, begleiten sie beim Handewaschen oder helfen beim An- und Aus-
ziehen in der Garderobe. Meist entwickeln sich aus diesen Partnerschaften enge Freundschaften, die
auch auBerhalb des Kindergartens gepflegt werden.

Ein Schwerpunkt der padagogischen Arbeit ist in unserem Haus die Vorbereitung der Kinder auf die
Schule mit Starkung der Basiskompetenzen und Férderung des Interesses, ein Schulkind zu werden.
Dies teilt sich in die Bereiche des Vorkurs Deutsch fiir Kinder ab dem vorletzten Kindergartenjahr und
die Arbeit in Projekten flir die Vorschulkinder auf.

Fir die Eltern ist die Zeit vor der Einschulung oft von Unsicherheit oder Angsten gepragt. Wir legen
daher im letzten Kindergartenjahr einen besonderen Schwerpunkt auf die Elternarbeit. Anfangs gibt es
ein beratendes Entwicklungsgesprach und zum Jahresende ein sehr ausfihrliches Abschlusselternge-
sprach sowie einen ,Vorschulelternabend®. In diesen Gesprachen beraten wir die Eltern bezuglich des
Entwicklungsstandes ihres Kindes, der Schulreife und weiterer Férdermdglichkeiten. Die Grundschule
bietet den Eltern einen ,Informationsabend an und die Kontaktlehrkraft steht fir Fragen zur Verfigung.

6. Gesundheitsférderung

6.1.Gesundheitliche Bildung

Gesundheitliche Bildung und Erziehung stellt im Rahmen der Pravention eine zentrale Aufgabe des
Kindergartenalltags dar, die sich u.a. auch in den Bereichen ,Erndhrung“ und ,Bewegungserziehung*
wiederfindet.

Ein weiterer Punkt der gesundheitlichen Bildung ist die Medienerziehung. In den taglichen Angeboten
und Projekten erarbeiten wir mit den Kindern einen bewussten Umgang mit Medien. Hierzu bieten wir
fur die Eltern einen Elternabend an.

Gesundheitliche Bildung umfasst eine enge Kooperation und Verstandigung mit den Eltern, da es gilt,
ihren Blick fir eine gesunde Entwicklung ihres Kindes zu schéarfen und diese Erkenntnisse in den hius-
lichen Lebensalltag zu transferieren.

Gesundheit ist Ausdruck fir kdrperliches, geistiges, emotionales und soziales Wohlbefinden, derer sich
die Kinder anhand ihrer Erfahrungen im Kindergartenalltag bewusst werden kénnen:

Bereich der Wissensaneignung
e Wissen Uber gesunde und ungesunde Ern&dhrung
e Erkennen von Gefahrenquellen
e Wissen Uber und Einlben von Kérperpflege und -hygiene

Bereich der Selbstbildung
e Entwicklung eines positiven Selbstkonzeptes
e Entwicklung von altersgeméaBen Handlungsstrategien im Umgang mit psychischen Belas-
tungssituationen (z.B. Arger, Frustration)
e Entwicklung von SpaB3 und Freude an der Bewegung
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6.2.Verpflegung

+~Wenn ich gut gegessen habe, ist meine Seele stark und unerschutterlich“ (Jean-Baptiste Poquelin)
Eine ausgewogene Emahrung durch gesunde und nachhaltige Zutaten sowie das gemeinsame Essen
in der Gruppe nimmt eine wesentliche Rolle im Tagesablauf ein. Eine einladende Atmosphéare und
Tischkultur bieten den Rahmen flr soziales Miteinander und Raum, voneinander zu lernen und sich
wohlzufihlen. Neben dem taglichen gleitenden Frihstiick und dem gemeinsamen Mittagessen werden
den Kindern kleinere Snacks (Obstteller, Joghurt etc.) zur Verfligung gestellt. Es wird taglich mit fri-
schen, weitgehend regionalen und biologischen Zutaten gekocht. An Getranken stehen den Kindern
jederzeit Wasser und ungesiBter Tee zur Auswahl bereit. Einschrankungen durch Allergien ebenso wie
Erndhrungsbesonderheiten durch den kulturellen Hintergrund werden berlcksichtigt.

Die Mahlzeiten sind firr uns nicht nur eine immer wiederkehrende Alltagssituation, sondern bieten eine
vielfaltige Lemerfahrung fir die Kinder. Wir férdern eine Esskultur (Tischregeln), Umgang mit Besteck,
sich Essen nehmen, selbststandiges Essen, Tisch decken, abdecken, kehren und wischen.

6.3.Bewegung

Bewegung ist fiir Kinder ein zentrales Erfahrungsfeld und ein Grundbedirfnis. Kindliche Entwicklung
kann als Prozess standigen Strebens nach Unabhangigkeit gesehen werden. Fir das Selbststandig-
werden und die Persdnlichkeitsentwicklung des Kindes hat der Kérper und dessen Bewegung eine
wichtige Funktion. Erworbene kérperliche Fahigkeiten und Mdéglichkeiten sind Merkmale des ,GroRer-
werdens”. Das Kind kann hierbei seine eigenen Fortschritte ablesen und erlebt dabei Selbstwirksamkeit.
Im Kindergarten kdnnen die Kinder experimentieren, tGben, scheitern, neu beginnen und dabei sich und
ihren Kérper kennenlernen. Die Fachkrafte sehen sich dabei als liebevolle und achtsame Begleiter*in-
nen, die das Kind in seinen momentanen eigenen Bestrebungen beobachten und unterstiitzen. Wir
betrachten das Kind als ein lernendes Individuum, das auf Erfahrungen mit sich und seiner Umwelt
angewiesen ist.

RegelmaBig findet fir jede Gruppe eine Bewegungseinheit statt. Dabei wird die Gruppe geteilt, um den
Kindern mehr Raum fiir Bewegung zu schaffen.

Angeboten werden dabei: Ballspiele (Ball Giber die Schnur/FuBball), Mannschaftsgruppenspiele, Sprin-
gen/Hlpfen auf Trampolinmatte, einfacher Staffellauf, Wettspiele und ,New games® (Schwungtuch),
Balancieren sowie Laufspiele mit einfachen Regeln.

Das Ziel ist dabei die Férderung von Kérperwahrmehmung, Grobmotorik, Sozialkompetenz, Gemein-
schaftsgefiihl, Handlungsplanung, Selbstwert, Gleichgewichtsempfinden und Koordination.

7. Begleitung und Unterstiitzung der kindlichen Entwicklung

7.1.Sprachférderung

Die Sprachentwicklung und Sprachférderung des Kindes findet stédndig und Gberall im padagogischen
Alltag statt. Das Kind entwickelt die Fahigkeit, sich sprachlich mitzuteilen und auszutauschen - nicht nur
durch Nachahmung, sondern auch in der Beziehung mit der padagogischen Fachkraft, sowie im Spiel
und in der Interaktion mit anderen Kindern.

Im padagogischen Alltag wird grundséatzlich die deutsche Sprache zur Verstéandigung verwendet. Die
Kinder werden von den Padagog*innen auf Deutsch angesprochen — egal welche Erstsprachen sie
sprechen. Die padagogischen Angebote und Aktivitdten werden, vorwiegend, auf Deutsch gefiihrt. Die
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Kinder dlrfen sich untereinander jedoch in unterschiedlichen Sprachen unterhalten. So erfahren die
Kinder auf ganz natlrliche Art und Weise, dass es normal ist, in verschiedenen Sprachen zu kommuni-
zieren.

Bilderbuchbetrachtungen, Fingerspiele, Lieder, Gedichte und Reime sowie Abzahlverse gehéren zu un-
seren Standards der Sprachférderung. Im Alltag zeigt sich die Sprachférderung z.B. im Morgenkreis, in
dem der Tag besprochen und den Kindern Raum gegeben wird, sich der Gruppe mitzuteilen. Ein wei-
teres wichtiges Element fir die Sprachférderung bildet das Freispiel. Durch die freie Auswahl an
Spielméglichkeiten muss sich das Kind mit seinem*r Spielpartner*in zunachst selbststandig auseinan-
dersetzen und auch Problemlésungen finden. Die Fachkraft kann dabei, wenn nétig, den verbalen Aus-
tausch der Kinder untereinander gezielt unterstutzen.

Ausgehend von dem sich dauerhaft abzeichnend hohen Anteil an Kindern mit Migrationshintergrund
ergibt sich zusétzlich ein erhéhter Férderbedarf in den Bereichen Sprachférderung und transkultureller
Erziehung. Fir andere Sprachen, die von den Familien und den Kindern mitgebracht werden, wird im
Rahmen von Projekten mit Liedern, Spielen, Bliichern und Gesprachen Raum gegeben. Kinder genie-
Ben es, einen Satz in einer fir sie fremden Sprache zu héren oder in anderen Sprachen zahlen zu
lernen (z. B. Kinderzahl im Morgenkreis). Freude an der Sprache bedeutet Freude am Lernen. Sie bildet
die Basis flrr unser tagliches Miteinander. Jede Sprache wird wertgeschatzt und erhélt einen Platz in
unserer Einrichtung.

In unserer Einrichtung findet zudem der ,Vorkurs Deutsch 240 statt. Er ist ein Angebot von Kinderta-
geseinrichtungen fur Kinder zur Vorbereitung fiir die Einschulung. Er wird in Kooperation mit der Grund-
schule jeweils zu gleichen Anteilen durchgefiihrt (vgl. § 5 Abs. 2 Satz 2 AVBayKiBiG), das bedeutet
jeweils zur Halfte von unseren Padagog*innen und einer Lehrkraft aus der Grundschule.

In der ersten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres wird bei allen Kindern der Sprachstand in der
deutschen Sprache anhand der Beobachtungsbdgen SISMIK und SELDAK erhoben. Bei Feststellung
eines zusatzlichen Unterstitzungsbedarfs wird den Eltern die Anmeldung ihres Kindes am Vorkurs emp-
fohlen und diese bei Zustimmung in die Wege geleitet.

7.2.Das letzte Kindergartenjahr vor der Einschulung, die Lernwerkstatt

Wir messen dem Bereich Vorschulerziehung innerhalb unseres Konzepts besondere Bedeutung bei, da
die Kinder bestmdglich und ganzheitlich auf die Schule und ihre Anforderungen vorbereitet werden sol-
len.

Es gibt feste Zeitraume fir den Vorkurs-Deutsch, die Lernwerkstatt, verschiedene Vorschulprojekte und
gezielte Ausfliige dazu. Die Kinder werden in ihrer Selbststandigkeit und Schulreife geférdert. Die Kinder
lernen, sich fir einen festen Zeitraum zu konzentrieren und aktiv am Gruppengeschehen teilzunehmen.
Konflikte sollen verbal gelést werden, indem man sich in der Gruppe mit den anderen abspricht und
diese akzeptiert.

Jede*r Erzieher*in bereitet einmal wdchentlich ein Angebot fiir diese Kinder vor. In der Grundschule
findet mit drei Stunden pro Woche der Vorkurs-Deutsch mit einer Lehrkraft statt. Der*die Fordererzie-
her*in bietet in der Lernwerkstatt wéchentliche Einheiten fir die Kinder an. In der Lernwerkstatt ent-
scheiden die Kinder selbst, an welchem Bildungsbereich sie arbeiten mdchten. Die Kinder bewegen
sich frei nach ihren individuellen BedUrfnissen in der Lernwerkstatt.

Ziel ist die Vermittlung folgender Kompetenzen:
e Erfahrungen in themenbezogener Projektarbeit
e Foérderung im Bereich Experimente
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e Mathematische Kompetenz, Formen- und Mengenlehre

o Merkfahigkeit

e Vermittlung von graphomotorischen Fahigkeiten, wie z.B. Schreiben des eigenen Namens
e Foérderung der Denkféhigkeit

e Fodrderung der Konzentration

7.3.Psychomotorik

Im Rahmen des padagogischen Férderangebotes findet in unserem Haus an einigen Nachmittagen
Psychomotorik in Kleingruppen mit ca. sieben bis acht Kindern statt.

Die Bewegung im Allgemeinen ist fiir Kinder ein Hilfsmittel, um Bedurfnisse und Geflhle auszudriicken.
Psychomotorik als ganzheitliche Entwicklungsférderung von Motorik, Wahrnehmung und sozial-emoti-
onalen Kompetenzen beschreibt demnach den engen und wechselseitigen Zusammenhang zwischen
den psychisch-seelischen Prozessen (z.B. Geflihle, Sinneserfahrungen, Konzentration und Ausdauer)
und der kdrperlichen Bewegung (Grob- und Feinmotorik, Gleichgewicht, Koordination und Wahrneh-
mung). In der Psychomotorik lernt das Kind den Umgang mit seinem eigenen Kdérper. Das bedeutet
demnach auch, dass es seine eigenen Starken und Schwéchen wahrnimmt und lemnt, diese einzuschat-
zen. Die individuellen Fahigkeiten des Kindes werden verstarkt. Durch das steigende Vertrauen in sich
selbst und die eigenen Fahigkeiten entwickelt das Kind ein positives Selbstkonzept und erlebt Sicherheit
und Stabilitat bei der Ausbildung seiner eigenen Persdnlichkeit. Das Kind steht somit im Mittelpunkt
allen Denkens und Handelns. Wir beachten die gesamte Lebenswelt unserer Kinder und greifen die
Themen der Kinder auf. Im Hinblick auf die Gestaltung der Psychomotorikstunden sind sowohl das freie
Spiel, soziale Regeln als auch themenbezogene Spiele von Bedeutung. So werden Spiele und prakti-
sche Ubungen in den Stunden umgesetzt, die an die individuellen Bediirinisse, die Kreativitat und die
Fantasie unserer Kinder angepasst sind. In den psychomotorischen Ubungsstunden unterstiitzt beson-
ders die spielerische Atmosphére das Kind dabei, schnell groBe Fortschritte zu machen. Durch die ge-
ringe Gruppengrdfie kann zudem das einzelne Kind intensiv beobachtet werden und so besser auf seine
BedUrfnisse eingegangen werden.

7.4.Kreativitat

Kreativitat bedeutet in unserem Haus die Mdglichkeit zu gestalten, Erfahrungen mit verschiedenen Ma-
terialien zu sammeln, Bestehendes zu verandern und neue Ideen zu entwickeln sowie Probleme eigen-
standig zu I16sen. Die Kinder haben die Mdglichkeit, Fantasie, logisches Denken und die eigene Vorstel-
lungskraft zu verbinden. Dazu haben wir einen Kreativraum flr die Kinder eingerichtet. Im Rahmen der
Teil6ffnung kann der Kreativraum individuell von den Kindern genutzt werden. Es werden vorwiegend
Natur- und Alltagsmaterialien zur Verfligung gestellt, um die Sinne der Kinder anzuregen und Sinneser-
fahrungen zu ermdglichen. Alle Materialien sind meist frei fir die Kinder zuganglich. Die Kinder ent-
scheiden, ob und in welchem Rahmen die entstandenen Kunstwerke in der Einrichtung ausgestellt oder
in ihre Familie mitgenommen werden. Im Rahmen von Projekten werden gezielt neue Gestaltungstech-
niken wie zum Beispiel Filzen angeboten. Dabei nahm der Kindergarten am Projekt ,Play me — I'm
yours* teil. Die Kinder bezogen ein Klavier mit selbst gefilztem Material. Am Nachmittag konnten sich
die Eltern ebenfalls beteiligen und Erfahrungen mit dieser Gestaltungstechnik und dem Material ma-
chen. Das Klavier war im Anschluss an der Isar ausgestellt und ist inzwischen dauerhaft im Kindergar-
ten, um von den Kindern gespielt zu werden. In Kooperation mit Tollwood konnten wir ein weiteres
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Kunstprojekt begleiten. Die Kinder bemalten lebensgroBe Holzfiguren, welche anschlieBend auf dem
Tollwoodgelande in einer Skulptur Verwendung fanden.

7.5.Natur- und Umwelterfahrung

Wir bringen den Kindern einen verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt nher. Eine gezielte Miill-
trennung gehdrt im Kindergartenalltag ebenso dazu wie ein respektvoller Umgang mit unseren Res-
sourcen. Alltagsmaterialien wie z.B. Zeitungen, Dosen, Korken etc. finden eine hohe Wertschatzung.
Dabei lernen die Kinder, ihr Konsumverhalten zu steuern. Die Wertstoffe sind frei verfigbar, dirfen
jedoch nicht verschwendet werden.

Fir Kinder ist die Bewegung auBerhalb des Kindergartens ein wichtiges Mittel, Erkenntnisse Uber sich
selbst, ihren Kdérper und ihre Fahigkeiten zu gewinnen. Das wdéchentliche Angebot zielt in erster Linie
darauf ab, dem Bewegungsdrang und der natirlichen Lebensfreude der Kinder Raum zu geben, aber
auch soziale Verhaltensweisen zu erlernen. Daher stehen Eigenaktivitat der Kinder, das freie Erproben
neuer Bewegungsmdglichkeiten und der Ausbau ihrer Fahigkeiten im Vordergrund. Die Gruppe geht mit
zwei padagogischen Kraften auf die nahe gelegene Haidewiese, in den angrenzenden Wald oder auf
einen der vielen Spielplatze im Wohngebiet. So erfahren die Kinder mit allen Sinnen die Natur im Lauf
der Jahreszeiten. Da die Spielplatze im Wohngebiet verschiedenen Themen zugeordnet sind, kénnen
wir die Motorik der Kinder an diesen Spielgeraten sehr individuell férdern. Die Kinder erhalten dadurch
auch Anregungen zu Aktionen in der Freizeit mit der Familie.

7.6.Projektarbeit

Aktivitdten auBerhalb des Kindergartens erweitern den Aktionsradius der Kinder und bereichern ihren
Erfahrungsschatz um ein Vielfaches. Mit Ausflligen sind flr Kinder stets wichtige Erlebnisse, Beobach-
tungen und das Erleben von Gemeinschaftsgefiihl verbunden.

Aufgrund dieser Erkenntnisse bauen wir auBBer Spaziergédngen zu benachbarten und nahegelegenen
Spielplatzen auch Ausflige in den padagogischen Alltag ein. Ausfliige ergeben sich z.B. durch themen-
bezogenes gemeinsames Einkaufen fir Angebote, Theaterbesuche, Besuch von Polizei und Feuerwehr
oder sonstigen 6&ffentlichen Institutionen (z.B. Stadtbibliothek) etc.

Einmal im Jahr planen wir eine groBe Gruppenaktivitdt mit allen Kindern einer jeweiligen Gruppe.

7.7.Feste und Feiern

Zu unseren Festen sind grundsatzlich alle ,ehemaligen® Kinder, Eltern und interessierten Familien herz-
lich eingeladen. Wir bieten damit die Méglichkeit, einen Teil unserer Arbeit kennenzulernen sowie Kon-
takt zu Eltern zu knlpfen, deren Kinder schon unsere Einrichtung besuchen. Aus diesen Kontakten
entstehen oft langjahrige Freundschaften von Kindern und deren Eltern aus verschiedenen Kulturkrei-
sen.

8. Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern

,Die Eltern sind Expert*innen fir ihre Kinder."
Eine kooperative Erziehungspartnerschaft mit den Eltern ist ein grundlegendes Fundament fiir eine gute
padagogische Arbeit und Angebotsstruktur innerhalb des Kindergartens.



% KINDER
SCHUTZ

B—=ad MUNCHEN

Konzept des Integrationskindergartens Kunterbunt
Seite 20 von 24

Der Gedanke der Inklusion und Partizipation wird von allen Eltern mitgetragen. Daher ist es uns ein
Anliegen, allen Eltern unsere damit verbundenen padagogischen Werte und Ziele sowie Ablaufe trans-
parent zu machen.
Unsere Elternarbeit orientiert sich an dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan. Wir pflegen die
Erziehungspartnerschaft durch:
e Elterngesprache wie Aufnahme-, Tlr- und Angel- sowie regelméaBige Entwicklungsgesprache
¢ Information der Eltern durch Fotos, Aushange mit Informationen Gber die jeweiligen Aktionen
und Angebote des Tages vor jeder Gruppe, Elterbriefe sowie die Elternpinnwand mit Veran-
staltungshinweisen
e Elternabende, bei der Auswahl der Themen werden die Eltern mitbeteiligt, z. B. Elternabend zur
Vorschularbeit und Schulvorbereitung, paddagogische Informationsveranstaltungen
RegelméaBig stattfindendes Elterncafé / Elternfriihstlick als gezielte ,Eltern-Kind-Aktion®.
Starkung der Erziehungskompetenz durch Elternsprechstunden, Angebote von Kursen
Beratung und Vermittlung von Fachdiensten
Mitgestaltung von Aktionen wie Sommerfest, Elternfriihstiick, Gartengestaltung
Md&glichkeit der Hospitation im Kindergarten und anschlieBendem Austausch
Konstruktive Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat, dieser wird bei allen wichtigen Entschei-
dungen informiert, gehért und fungiert als Briicke zwischen Trager, Eltern und Kinderkrippe
o Jahrliche Elternbefragung und ein Beschwerdeverfahren zur Qualitatssicherung

9. Struktureller Rahmen

9.1. Raumlichkeiten

Der Kindergarten ist ein zweistéckiges Haus mit Garten. Der Garten ist neben einer gepflasterten Ter-
rassenflache zum Malen und Dreiradfahren mit Grinflachen fiir Bewegungsspiele sowie Hochbeeten,
Obstbaumen und einem Beerengarten ausgestattet. Im Garten haben die Kinder mittels Rutsche, einem
Klettergerist und Sandkasten vielfaltige Spiel- und Bewegungsmadglichkeiten.

Im Haus sind drei Gruppenrdume untergebracht, die eine Betreuung von insgesamt 75 Kindern ermég-
lichen.

Im Erdgeschoss sind die Gruppenrdaume parallel zueinander angeordnet und durch einen Intensivraum
miteinander verbunden, der als Spielzimmer fir Kleingruppen genutzt wird. Die Gruppen werden von
einem sehr groBzigigen Foyer aus betreten, in dem unmittelbar an der Gruppentir die Kindergardero-
ben angeordnet sind. In dieser Eingangshalle befindet sich unser Spielhaus, in dem wahrend der Teil-
6ffnung bis zu sechs Kinder aus den Gruppen spielen kénnen.

Jede Gruppe verfugt Uber eine Kiichenzeile und einen direkt von der Gruppe aus zugénglichen Materi-
alraum. Beide Gruppen frequentieren gemeinsam einen Waschraum mit vier Toiletten und sechs
Waschbecken.

Im Obergeschoss befindet sich der dritte Gruppenraum mit angrenzendem Kreativraum. Dieser wird
von allen Gruppen genutzt. Gegentiber dem Gruppenraum sind die Lernwerkstatt und die Waschraume
angeordnet. Den Mehrzweckraum, der fiir Turnangebote, als Schlafraum und fir Veranstaltungen ver-
wendet wird, frequentieren alle Gruppen der Einrichtung.

Weiterhin sind im Haus ein Biiro, ein Teamzimmer, eine Kiiche mit Kiihl- und Gefrierschréanken und eine
Putzkammer integriert.

Der Keller des Hauses ist vom Treppenhaus aus zu erreichen, der Schuppen fiir AuBenspielgerate ist
vom Garten aus begehbar.
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9.2. Zielgruppe

Der Kindergarten wird von Kindern mit und ohne Migrationshintergrund besucht, die das bunte Bild der
Einrichtung pragen: Mit vielen verschiedenen Nationalitdten ist der Kindergarten nicht nur ein Ort der
Kinderbetreuung, sondern auch ein Ort der Begegnung fiir Kinder und Eltern unterschiedlichster Kultu-
ren.

In jeder Gruppe werden zwei, von der Bezirkssozialarbeit vermittelte Kontingentkinder mit erhéhtem
Forderbedarf fir Kind und Eltern aufgenommen.

AuBerdem bieten wir noch acht Integrationsplatze fir Kinder mit Behinderung nach §53 an. Diese Kinder
sind verteilt Gber die drei Gruppen im Haus.

9.3. Aufnahmebedingungen

Wir veranstalten einmal jahrlich einen ,Tag der Offenen Tur“, bei dem interessierte Eltern die Gelegen-
heit haben, unser Haus, das Konzept und das Erziehungspersonal in zwangloser Atmosphére bei Kaf-
fee und Kuchen kennenzulernen. An diesem Tag bieten die Mitarbeiter*innen verschiedene Spiel- und
Bastelaktionen fir die Kinder an.

Regelkinder:
Alle Anmeldungen erfolgen ausschlieBlich online Uber den KitaFinder+. Fir Informationsgesprache zum
Haus und dem padagogischen Konzept kdnnen die Eltern individuelle Gesprachstermine vereinbaren.

Aufnahmekriterien sind:
e Einzugsgebiet
e Alter des Kindes (3 Jahre)
e Soziale Situation
e  Gruppenstruktur

Kinder mit besonderem Foérderbedarf nach §53
Mit der Leitung muss vorab ein Termin fir ein Aufnahmegespréach vereinbart werden.

Folgende Unterlagen werden beim Aufnahmegesprach bendtigt:
e Aktuelle, schriftliche Gutachten (Eingliederung nach §53 SGB Xll) sowohl von Seiten des*r
Kinderéarzt*in als auch des*r Kinderpsycholog*in oder einer Kinderklinik
e Untersuchungsheft
Beim Aufnahmegesprach werden Schnuppertage vereinbart, um das Kind in der Gruppenatmosphéare
zu erleben und besser kennenzulernen. Eltern und zusténdige Padagog *innen formulieren ihre gegen-
seitigen Erwartungen und besprechen Férderungsmaoglichkeiten.

Sollte eine Aufnahme des Kindes erfolgen kénnen, so werden die Unterlagen wie schriftliches Gutach-
ten des*der zustandigen Arzt*in bzw. Psycholog*in und einem Aufnahmebericht (iber das Kind an den
Bezirk Oberbayern weitergeleitet, mit der Bitte um Kostenlibernahme des Integrationsplatzes.

Die endgiiltige Platzzusage kann erst nach dem Schnuppertag und dem Eingang des schriftlichen Be-
willigungsbescheides erfolgen.

Die Eltern zahlen den normalen Kindergartenbeitrag.
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Kontingentkinder nach § 35

Die Platzzuweisung firr diese Kinder erfolgt durch das zustandige Sozialbiirgerhaus. Die Familien haben
einen Hilfeplan zur Unterstiitzung. Ein*“e Sozialpddagog*in steht in unserem Haus fiir diese Familien
beratend und unterstitzend zur Verfligung.

9.4. Offnungs- und SchlieBzeiten
Der Kindergarten ist von Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 17:00 Uhr geéffnet.

Der Kindergarten verfligt insgesamt Uber 22 SchlieBtage und finf Konzepttage im Jahr, an denen die
Einrichtung geschlossen ist. GroBtenteils werden die SchlieBtage auf die Sommer- und Winterferien
verteilt. Weitere SchlieBtage fiir Fortbildungen des Teams, Betriebsversammlungen und Betriebsaus-
flug werden frihzeitig bekannt gegeben.

In den Ferien kann der Betrieb je nach Bedarf reduziert werden, d.h. konkret, dass Gruppen zusam-
mengelegt werden. Zu diesem Zweck hangen vor den jeweiligen Ferien Anmeldelisten an jeder Gruppe
aus. Wahrend der Ferienzeit finden keine regularen Férdergruppen statt. Der padagogische Tagesab-
lauf wird in Form von Projekten entsprechend der Wiinsche und Bediirfnisse der Kinder verandert.

9.5. Tagesablauf

Um den kindlichen Bediirfnissen nach Spiel, Bewegung und Orientierung gerecht zu werden, hat unser
Tagesablauf im Kindergarten eine feste Struktur mit viel Freiraum. Er bietet im Wechsel Phasen von
Ruhe und Bewegung oder Konzentration.

07:30 Uhr bis 08:00 Uhr | Frihéffnung fur Kinder berufstatiger Eltern

08:00 Uhr bis 10:00 Uhr | Freispiel und gleitende Brotzeit

08:45 Uhr bis 09:00 Uhr | Morgenkreis in den Gruppen

09:00 Uhr bis 11:30 Uhr | Férderangebote in Kleingruppen

09:00 Uhr bis 10:30 Uhr | Teil6ffnung und Freispielangebote

10:30 Uhr bis 11:00 Uhr | Angebote fiir die Gesamt- oder Teilgruppe/n

11:00 Uhr bis 11:45 Uhr | Gartenzeit, bei fast jeder Witterung

12:00 Uhr bis 12:30 Uhr | Mittagessen, anschlieBend Zahneputzen

12:45 Uhr bis 14:00 Uhr | Mittagsruhe oder Ruheangebote

12:45 Uhr bis 13:45 Uhr | Schlafen fiir Kinder mit Schlafbedarf

14:00 Uhr bis 16:00 Uhr | Freispiele und Bewegungsangebote (teilweise im Garten)
14:30 Uhr bis 15:15 Uhr | gleitende Brotzeit in den Gruppen oder im Garten
16:00 Uhr bis 17:00 Uhr | Spielen im Garten oder in der Halle mit allen Gruppen

Der Nachmittag ist gréBtenteils durch Freispiele und Freispielangebote strukturiert, wobei auch die Gar-
tenzeit einen festen Bestandteil der Nachmittagsbetreuung darstellt.

Die Gestaltung der Nachmittagszeit hangt zu groBen Teilen von der Situation der Kindergruppe ab und
erfordert daher von den padagogischen Fachkréaften viel Einfihlungsvermdgen und ein groBes Maf3 an
Beobachtungsgabe. Die Nachmittagssituation muss demzufolge situativ und auf die Bedlrfnisse der
Kinder angepasst gestaltet werden, um die Kinder weder zu unter- noch zu Uberfordern.
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9.6.Personal und Zusammenarbeit im Team

Jede Gruppe ist personell mit zwei paAdagogischen Mitarbeiter*innen fest besetzt. Zwei Mitarbeiter*innen
arbeiten gruppenlbergreifend. AuBerdem werden wir von zwei Praktikant*innen unterstitzt. Die Ein-
richtungsleitung ist vom Gruppendienst freigestellt.

In der Kiiche stehen uns eine Hauswirtschaftsleitung bzw. Kéch*in und eine Hauswirtschaftskraft zur
Verflgung.

Durch den Einstieg in die Minchner Férderformel sowie durch den Standortfaktor steht, neben dem
reguldren Personal noch weiteres padagogisches/therapeutisches Personal als Férderteam gruppen-
Ubergreifend zur Verfigung. Ein*e Motopad*in/ Erzieher*in, ein*e Psycholog*in sowie ein*e Heilpada-
gog*in sind gruppenibergreifend tatig.

Bei Personalausfallzeiten bedingt durch Urlaub, Krankheit und Weiterbildung etc. kénnen wir auf den
einrichtungsiibergreifenden Springerpool des Kinderschutz Mlnchen, bestehend aus Erzieher*innen
und Kinderpfleger*innen, zuriickgegriffen.

Eine gut funktionierende partnerschaftliche Zusammenarbeit innerhalb des Teams ist die Grundvoraus-
setzung zur Planung und Durchfiihrung der professionellen padagogischen Arbeit und somit die Basis
zur Umsetzung unserer Ziele. Um eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit sowie
den Austausch im Team zu férdern, findet jeden Morgen ein kurzes Morgenteam statt. Dartber hinaus
findet wochentlich eine Teamsitzung am Abend sowie wéchentliche Gruppenteams statt. Darlber hin-
aus findet wdchentlich ein Férderteam statt, um gemeinsam mit den Padagog *innen der Gruppen Fall-
besprechungen durchzufiihren.

10. Kooperation und Vernetzung

Der Kinderschutz Miinchen versteht sich als Partner im sozialen Netzwerk. Dialog und Kommunikation
bilden die Grundlage flr den fachlichen Austausch, um fiir das einzelne Kind bestmégliche Wege zu
finden.

Wir vernetzen uns im Besonderen mit folgenden Einrichtungen / Initiativen aus dem Stadtteil:
e Grundschule
e vereinsinterne Ambulanten Erziehungshilfe (AEH) innerhalb unserer Sozialregion Milbertshofen
/ Am Hart / Harthof
e FrOhférderstelle
¢ Mobile sonderpadagogische Hilfe

Wir nutzen gezielt die vielfaltigen Angebote im Stadtbezirk 11 (Milbertshofen / Am Hart / Harthof), ins-
besondere, um Eltern in schwierigen Familiensituationen zu unterstiitzen, indem wir an Beratungsstel-
len verweisen, Erstkontakte herstellen und als Begleitung der Eltern fungieren. Wir sehen den Auftrag
innerhalb der intensiven Elternarbeit darin, problematische Situationen zu erkennen, anzusprechen und
entsprechende HilfemaBnahmen vorzuschlagen bzw. einzuleiten. Pravention ist somit ein wichtiger
Schwerpunkt der padagogischen Arbeit. Wir arbeiten zusammen mit:
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o Bezirkssozialarbeit

e Erziehungsberatungsstelle

o Kinderkrippen

¢ Kindertagestatten

¢ Kinderfreizeiteinrichtungen

e Nachbarschaftstreff

o REGSAM (Regionalisierung Sozialer Arbeit Miinchen)

e Teilnahme an Arbeitskreisen des Stadtteils, z. B. AK Nordhaide, AK Elementarpadagogik, AK
Inklusion und ARGE

11. Qualitatssichernde MaBnahmen

11.3. Fortbildung und Supervision

Der Kinderschutz Miinchen bietet seinen Mitarbeiter*innen die Mdglichkeit, regelméaBig an Fort- und
Weiterbildungen zu padagogisch relevanten Themen intern und extern teilzunehmen. Zum Standard
gehdren unter anderem Fortbildungen zur Gebéardensprache, kindlichen Sexualitdt (AMYNA), Partizi-
pation und Beschwerdeverfahren von Kindern und Eltern sowie Arbeiten nach dem situationsorientier-
ten Ansatz.

Zusétzlich nutzen wir regelmaBige Supervisionen, sowohl im Team als auch im Leitungsbereich. Hier
werden intensive Reflexionen zu verschiedenen Themen gemeinsam vorgenommen, um Standpunkte
und Sichtweisen zu verandern.

11.4. Elternbefragung

Im Austausch mit den Eltern wird jahrlich unsere Arbeit in Form von Elternbefragungen evaluiert. Nach
Auswertung der Ergebnisse findet bei Bedarf ein Elternabend statt, auf dem besondere Veranderungs-
wiinsche thematisiert und vorhandene Strukturen padagogisch erlautert werden. Die Ergebnisse wer-
den zusatzlich an der Pinnwand ausgehangt.

11.5. Dokumentation/ Kindbeobachtung

Flr unsere Dokumentation verwenden wir neben Perik, Sismik und Seldak die Beobachtungsbdgen
nach der EBD von Petermann & Petermann (2013). Die Beobachtungsbdgen werden mit den Eltern in
Entwicklungsgesprachen besprochen. AuBBerdem fertigt jedes Kind sein individuelles Portfolio an, wel-
ches es bis zu Beendigung der Betreuungszeit fortflhrt.

11.6. Konzeption

Das Konzept wird kontinuierlich Uberprift und ggf. verandert, um die Lebenssituationen und Belange
der Zielgruppen zu beriicksichtigen. In der Fortschreibung des Konzeptes wird bei der Auseinanderset-
zung mit den aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen und padagogischen Stréomungen das Team
miteinbezogen.



